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gelenegi ve irfaninin tohumlarinin filizlenmesinde blyik emegi olan genc ve dinamik

Turk diasporasi gerek bulunduklan Ulke toplumuna gerekse gondl baglarini her daim
muhafaza ettikleri anavatanlarina bircok alanda onemli katkilar saglamistir. Bati Avrupa basta
olmak tzere, dinyanin cesitli bélgelerinde bulunduklari tlke toplumuyla ahenk icerisinde varlik
gosteren Turk diasporasinin genc mensuplari, duyarli ve sorumlu bireyler olarak, toplumsal
hayata etkin katiimlari, sahip olduklari aktif ve girisimci ruh ile hem tlkemiz hem de yasadiklari
ulkeler icin kiymetli birer insan hazinesidir.

Yarlm asirdan uzun suredir vatan topraklari disinda Turk dili, kadim kualttrd, hosgori

Bu anlamda, Turk diasporasinin geng mensuplari, cok kultirlalugu cok yonlulukle percinleyerek;
farkli dilleri, kulturleri, gelenekleri ve yasam tarzlarini, 6z kimliklerini kaybetmeden
uzlastirabilmistir. Genglerimizin yasadiklari Ulkelerde yurUttukleri sosyal, kulturel, egitici,
sportif ve 6zgun calismalarini desteklemek, fikirlerini hayata gecirmelerine yardimci olarak
gelecek umutlarina ortak olabilmek Baskanligimizin hassasiyetle yaklastigi bir konudur. Bu
yaklasimdan hareketle, yurt disindaki Tuark varliginin teminati, Ulkeler arasindaki iliskilerin
gelecegi genclerimizin anadillerini koruyup, kiltirel birikimlerine sahip cikarken, ayni zamanda
icinde yasadigi Ulke tarafindan kabul ve saygi goren gayretlerinin gordnur kiinmasi, yeni fikirlerin
tesvik edilmesi, mevcut calismalarinin etkinliklerinin artirilmasi ve farkli Glkelerde yasayan Turk
gencleri arasindaki etkilesim ve is birligi aglarinin gelistirilmesi icin Baskanligimiz tarafindan
Genc Destek Programi gelistirilmistir.

Program marifetiyle, genclerimizin bulunduklari tlkelerde pozitif degisime onculik edecek
projelerinin desteklenmesi, sivil toplum nezdindeki ¢alismalarinin etki alaninin gelistirilmesi,
ihtiyac duyduklar alanlara yonelik egitim destek programlariyla kariyer gelisimlerine katki
saglanmasi ve ufuk acici fikirlerini hayata gecirmelerinde yeni olanaklarla tanismalarina
aracilik edilmesi amaclanmaktadir. Bu dogrultuda, genc Turk diasporasinin liderlik, girisimcilik
ve savunuculuk becerilerini, sosyal sorumluluk bilincini, ulusal ve uluslararasi dostluklarini
pekistirme misyonu cercevesinde gelistirilen Geng Destek Programinin, gelecek vadeden
yenilikgi fikirleri tesvik etmesi Umit edilmektedir.
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EI 1. Programin Amaci ve Oncelikleri

Geng Destek Programi ile yurt disinda ikamet eden genclerimizin, icerisinde aktif olarak yer aldiklari veya kendi kurduklari

sivil toplum kuruluslari eliyle gerceklestirecekleri faaliyet ve calismalarin desteklenmesi amaclanmaktadir.

Program kapsaminda belirlenen temalar sunlardir:

i
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Egitim

Yurt disinda yerlesik genglik dernekleri, Gni-
versite kullpleri veya derneklerin genclik
birimleri tarafindan, yurt disindaki Turk top-
lumunun geng bireylerine yonelik sosyal,
kiltirel ve akademik ydnden destekleyici
egitim programlarinin gelistirilmesi hedef-
lenmektedir. Bu kapsamda basvuru yapilabi-
lecek alanlar su sekildedir:

« Egitici gretici yayin ve materyal hazirligi
ve/veya alimi

o Kamp, seminer, panel, sempozyum gibi
akademik programlar

o Meslek yapan genclere yonelik sosyal ve
egitici faaliyetler

e Okuma gruplari

o Uluslararasi prestijli organizasyonlara
kabul sartli katiim

«  Universite 6grencileri icin sosyal ve aka-
demik programlar

o Yeni egitim modiilleri gelistirilmesi

» O
&

Teknoloji

Bu tema vyerli teknoloji gelistirme, yenilikgi
projelerin desteklenmesi ve ulusal tekno-
loji potansiyelinin giclendirilmesi amaciyla
olusturulmustur. Ulkemizin teknoloji alanin-
daki bagimsizigini artirmayi ve yerli Gretimi
tesvik etmeyi hedeflemektedir. Basvurularin
Ulkemizin Milli Teknoloji Hamlesine Kkatki
saglamasi ve basvuruda belirtilen siire icinde
talep edilen destek miktari ile gerceklestiri-
lebilir olmasi beklenmektedir. Bu kapsamda
basvuru yapilabilecek alanlar su sekildedir:

e Yazilim gelistirme

o Prototip gelistirme

o TEKNOFEST katiim destegi

« Teknoloji alaninda yapilacak egitimler
(kodlama, yapay zeka vb.)
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cmm® Dernek Kapasite Gelistirme/
‘H‘L Kurulus Destegi

o 2,
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Kisisel Gelisim

Bu tema kapsaminda kisisel gelisim alaninda
gerceklestirilecek faaliyetlere destek veril-
mesi amaclanmaktadir.

o Psikoloji seminerleri
o Kariyer planlama
» Rehberlik programlari

Kultir-Sanat

Bu tema kapsaminda kiiltiir-sanat alaninda
gerceklestirilecek faaliyetlere destek veril-
mesi amaclanmaktadir.

o Sergi katilimi

o Konser

»  Sanat, miizik, edebiyat gibi alanlarda ye-
tenekli genglere yonelik egitimler

o Eser basimi

o Kiltlr-sanat gezileri

» Tiyatro

YURTDISI VATANDASLAR » 2024

Yurt disinda yerlesik genclik dernekleri, tni-
versite kullpleri veya derneklerin genglik
birimlerinin kurumsal kapasitelerini gelisti-
rerek yuruttikleri basarili calismalarin yay-
ginligini ve kalitesini arttirilmasi ve yeni geng-
lik derneklerinin kurulmasini desteklenmesi
amaclanmaktadir.

o Kurumsal kimlik gelistirme calismalari
(web sitesi, logo, kurumsal gorseller vb.)

« Sivil toplum kapasite gelistirme egitim-
leri (fon bulma, proje gelistirme, kam-
panya vb.)

Spor

Bu tema kapsaminda spor alaninda ger-
ceklestirilecek faaliyetlere destek verilmesi
amaclanmaktadir.

e Turnuvalar

o Spor faaliyetleri

o Spor alaninda yetenekli genclere yonelik
egitimler

]
Y
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\ 1) Proje Kapsamina Girmemesi Gereken Faaliyetler

Asadida belirtilen tiirde faaliyetleri iceren projeler uygun degildir:

o Proje degerlendirme sonuclari agiklanmadan 6nce baslayan faaliyetler
o Hukuka, kamu diizenine, genel sagliga ve toplumun genel ahlak anlayisina aykiri faaliyetler

« lIdeolojik agidan ényargili olan faaliyetler

o Kar amaci giiden faaliyetler
o Siyasi partileri destekleyen faaliyetler

» Yukarida belirtilen amacg ve oncelikli faaliyet basliklariyla 6rtismeyen faaliyetler

-ﬁ-

3. Saglanacak
Destek Tutart

Bu program cercevesinde YTB tarafindan bir
proje basvurusu icin saglanabilecek en ylksek
mali destek tutarlari asagidaki gibidir:

Proje basvurularinin, harcamalarin agirlikli
olarak gerceklesecegi on gariilen para birimi
cinsinden yapilmasi beklenmektedir.

>l 61

Bireysel Tiizel Kisi L
Basvurular Basvurular Para Birimi
9.000,00 11.000,00 ABD dolar
8.000,00 10.000,00 Avro
12.500,00 15.500,00 Avustralya dolart
59.500,00 75.000,00 Danimarka kronu
7.000,00 9.000,00 ingiliz sterlini
80.000,00 100.000,00 Isvec kronu
8.000,00 10.000,00 isvicre frangi
11.000,00 14.000,00 Kanada dolari
75.000,00 100.000,00 Norveg kronu
160.000,00 200.000,00 Turk liras




@] 4 Kimler Basvurabilir?

Programa Almanya, Amerika Birlesik Devletle-
ri, Avustralya Avusturya, Belcika, Birlesik Kral-
lk, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Hollanda,
Isvec, Isvicre, italya, Kanada ve Norvec'te faa-
liyet gosteren veya bu bolgelere yonelik calis-
malar yapan;
«  Sivil toplum kuruluslan
o Kar amaci gitmeyen egitim ku-
rumlari
o Meslek kuruluslari
« Gergek kisiler
basvurabilecek ve proje basvurulan tlkede ger-
ceklestirilecektir.
Basvuru sahiplerinin ya kendilerinin 18-35 yas
araliginda olmasi ya da programa basvuru yap-
tiklari projenin yararlanici kitlesinin 18-35 yas
araligindaki gencler olmasi gerekmektedir.
Gergek kisi basvurularinda, basvuru sahibinin
Tirkiye Cumhuriyeti vatandasi, mavi kart sahibi
veya mavi kart alma hakkina sahip olma kosul-
larindan birini karsilamasi gerekmektedir.
Sivil Toplum Kuruluslarn basvurularinda, bas-
vuruda bulunacak STK'nin, yonetim kurulu
uyelerinin de Gercek Kisiler icin aranan basvuru
sartlarini tagimasi beklenmektedir.
Basvuru icin sisteme yiuklenmesi gereken zo-
runlu belgeler sunlardir:
a) Basvuru dilekgesi
b) Yetkilendirme belgesi
c) Faaliyet belgesi
Bu program kapsaminda; ilgili alanlarda calis-
malar yapmak kaydiyla, sivil toplum kuruluslan
ve gercek kisiler bagvurularini https://pbys.ytb.

gov.tr Uizerinden yapabilecektir.
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M 5. Proje Ortakliklari ve Ortaklarin
Uygunlugu

Bu program kapsaminda,

a) Kar amaci giitmeyen sivil toplum kuruluslarn,

b) Universiteler,

c) Uluslararasi kuruluslar,

d) Distince kuruluslari,

e) Arastirma merkezleri,

f) Kamu kurumlart,

projenin yiritilmesinde basvuru sahibi ile birlikte sorumluluk ve go-

rev Ustlenecek uygun proje ortagi olarak kabul edilebilir.

\ 173 Proje Suresi

Program kapsaminda teklif edilecek projelerin uygulama siiresi en
az 1 ay en fazla 12 ay olmalidir. Basvuru sahiplerinden teklif ettikle-
ri projenin gerceklestirilebilecegi en makul slireyi basvuru esnasinda
sunmalari beklenmektedir. (Proje takvimine hazirlik siregleri dahil
edilmelidir.)

(=]

\ I Basvuru Donemleri ve
Surec¢ Takvimleri

Proje basvurulari asagida belirtilen tarihler arasinda alinacaktir.

e Donem:

01.04.2024-15.06.2024
Baskanlik bu destek programini, herhangi bir asamasinda gerekce
belirtmeksizin durdurma ya da ilan etmeme hakkini sakli tutar. Bu du-
rumda basvuru sahipleri, Baskanliktan herhangi bir hak talebinde bu-
lunamazlar. Basvuru sahiplerinin, programa iligkin ilan ve olasi degi-
siklikleri Baskanlik internet sayfasindan takip etmesi beklenmektedir.

17 1<



$g Uygun Maliyet Kalemleri

Uygun maliyetler, projenin hayata gecirilmesi icin zorunlu
olan giderlerdir. Baskanlik tarafindan saglanacak destek
icin sadece uygun maliyetler dikkate alinir. Biitgede on-
gorilen rakamlarin uygulama sirasinda asilmamasi ge-
rektiginden, bitcenin gercekci maliyetlere dayandirilmasi
gerekmektedir.

Projede gerceklestirilecek tim maliyetler basvuru siste-
mi icinde yer alan proje biitcesi bolimiinde belirtilmeli-
dir. Bitce hazirliginda tim kalemler kendi alt kalemlerine
ayrilmali ve her bir alt kalem icin birimin niteligi, adedi ve
maliyeti mutlaka belirtilmelidir. Blitcede yer alacak tim
kalemler, piyasa fiyatlarina uygun olmalari ve projenin uy-
gulanabilmesi icin gerekli olmalari zorunludur.

Kabul edilebilir uygun maliyetler su sekildedir:

Iinsan Kaynaklari: Projenin uygulanmasi asamalarinda
gerekli olan idari ve teknik personel, uygun maliyet olarak
kabul edilebilir. Bu kapsamda 6denecek Ucretler, piyasa
kosullarinda olusmus briit (cretlerden ve proje sahibinin
ve ortaklarinin benzer faaliyetlerde 6dedigi standart mik-
tarlardan yiiksek olmamalidir.

Cesitli kamu kurum ve kuruluslarinda gorev alan, ancak
proje vb. farkli alanlarda gorev almalari calistiklari kurum
mevzuati ile diizenlenen kisilerin projede gorev almalari
durumunda, galistiklari kurumun bu konuyla ilgili kendi
mevzuatlarina uygun hareket etmesi beklenmektedir.
Idari Personel: idari personel, projenin genel yonetimi-
ni ve raporlamasini saglamak, projeyle ilgili tim bilgi ve
belgeleri temin etmek, uygulama asamasinda karsilasilan
sorunlari ¢éziime kavusturmak ve projenin sozlesmeye

>l 8|

uygun bir sekilde gergeklestirilmesini saglamakla gérev-
lendirilen proje yiiritlclsu ve asistanlarini ifade etmek-
tedir.
Bu program kapsamindaki projeler icin en fazla 1 proje
yUritlctsinin gorevlendirilmesi mimkinddir.
o Idari personel maliyetinin proje biitcesinin %10’unu
gecmemesi gerekmektedir.
Teknik Personel: Proje faaliyetlerinin gerceklesmesinde,
kisa stireligine uzmanlik gerektiren konularda ihtiyag du-
yulan danisman, egitimci, arastirmaci, avukat, psikolog,
sosyolog, rehber, yazilimci, tasarimci vb. gercek kisilerden
teknik hizmet alimi uygun maliyet olarak kabul edilir.
Hizmet Almlari: Projenin yuaritilmesi icin gerekli olan
egitim, organizasyon, gortnirliik, yayin, ceviri, tanitim,
yemek, seyahat, konaklama, danismanlik, rehberlik vb.
kalemlerde ticari kuruluslardan hizmet satin alimi yapila-
bilir ve uygun maliyet olarak kabul edilir.
Malzeme ve Ekipman Alimlari: Projenin gerceklestiril-
mesinde kullanilacak olan sarf, arag, promosyon, teknik
malzeme alimlari uygun maliyet olarak kabul edilir.
Glndelik ve Seyahat Giderleri: Projenin yuritilmesi su-
recinde gerekli olan yurt ici veya yurt disi seyahatler ve
gundelikler uygun maliyet olarak kabul edilir. Giindelik
ve seyahat giderleri, yol ve konaklama maliyetlerini icer-
mektedir.
Tasinmaz Giderleri: Projenin yuritilmesinde ihtiyag du-
yulan bina, ofis, derslik, toplanti salonu vb. tasinmazlarin
kira, internet vb. gerekli giderler uygun maliyet olarak ka-
bul edilir.



L1} Uygun Olmayan Maliyet
Kalemleri

Bu program kapsaminda kabul edilmeyecek olan maliyet ka-

lemleri asagdida siralanmaktadir:

» Banka Havale Maliyetleri

» Borglar, zarar veya borg karsiliklari

« Faizborcu

o Halihazirda baska bir fon kaynagindan finanse edilen ka-
lemler

« Ikinci el ekipman alimlari

o Kamu kurumlarinin genel ve idari maliyetleri

o Kur farkindan dogan zararlar

« Proje baslangicindan dnce yapilan hazirlik calismalarinin
ve diger faaliyetlerin maliyetleri

o Proje sahibi ve proje kapsaminda gorev alan kisilerin ku-
sur ve ihmalleri sebebiyle dodacak olan ceza, zam, faiz
ve sair giderler

o Proje sahibi ya da ortaklan disindakiler tarafindan ger-
ceklestirilen maliyetler

«  Projenin uygulanmasina katilan kamu goérevlilerinin dev-
letten aldiklari maaslar

» Salt sozlesmeye ve Baskanlik ile proje sahibi arasindaki
mali 6demelere iliskin her turll vergi, harg ve sair gider-
ler

Basvuru formunda yer verilmeyen bir hususa iliskin mali-

yetlendirme, bitcede yer almamalidir. Basvurularin deger-

lendirilmesi sonrasinda, sozlesmenin imzalanmasindan

onceki kontrol silirecinde ve uygulama asamasinda gerekli

gorulmesi halinde Baskanlik tarafindan bitcede degisiklik

yapilabilecektir. Kontroller basvuru sahibinin ilave aciklama

yapmasini ve Baskanligin destek tutarinda indirim yapmasini

gerektirebilir.

YURTDISI VATANDASLAR » 2024
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10. Dikkat Edilecek Hususlar

e Projenin yuratilmesi igin idari sorumluluk alacak
proje yur(tlclsi vb. personelin basvuru sahibi ya
da ortagi kurulusun insan kaynagindan ayni katki
olarak, gonullilik esasina gore karsilanmasi, de-
gerlendirme asamasinda avantaj saglayacaktir.

o Teklif edilen projelerin yiritilebilmesini teminen
basvuru sahibi kisi veya kurulusun, idari, mali ve
insan kaynaklar kapasitesinin teklif edilen projenin
hacmi ile uyumlu olmasi gerekmektedir.

« llgili alanlarda gegmiste yiiriitilen proje ve faaliyet-
lerin bulunmasi, dederlendirme asamasinda basvu-

ru sahibine avantaj saglayacaktir.

)

11. Es Finansmanlar ve
Ayni Katkilar

Program kapsaminda teklif edilen proje bitgesinin ta-
mami Baskanlik tarafindan karsilanabilecektir. Ancak
basvuru sahibi tarafindan, projeye nakdi katki ya da
bina, ofis, konferans salonu, derslik gibi mekanlar ile
mal, malzeme, makine ve ekipman gibi aynt katkilarin
saglanacagdinin belirtilmesi, degerlendirme asamasinda
avantaj saglayacaktir. AynT katkilar, proje biitcesinde ka-
lem olarak gosterilebilir. Destegin verilmesi durumunda
proje sahibi basvuru formunda belirttigi bu katkilari Gst-
lenmek zorundadir.ru sahibine avantaj saglayacaktir.

191«
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\ NP Basvurularin
Degerlendirilmesi

Programa yapilan basvurularin degerlendirilmesi asa-

masinda;

1. Istenen belgelerin eksiksiz olarak sunulmus olmasi,

2. Teklif edilen projenin, basvurulan programin amag
ve oncelikleriyle dogrudan ilgili olmasi,

3. Hedef kitlenin/bdlgenin ihtiyaglarina cevap verir ni-
telikte somut cikti ve etkilerinin olmasi,

4. Teklif edilen proje yonteminin kalitesi, gecerliligi ve
surdirulebilirligi,

5. Projenin bitce ve siresinin gercekci ve makul olma-
si dikkate alinacaktir.

Baskanlik tarafindan gerekli goriilmesi halinde deger-

lendirme 6ncesi ve sirasinda basvuru sahipleri ile 6n go-

risme gerceklestirilebilir.

9] 13, Degerlendirme Sonucunun
Bildirilmesi

Degerlendirme sonuglari basvuru sahiplerine, 2024 Ha-
ziran ayi icerisinde bildirilecektir.

» 1101

\_IRVA S6zlesme imzalanmasi ve
Uygulama Kosullari

Baskanlik tarafindan desteklenmesi uygun goriilen pro-
jelere verilecek mali destek ve buna iliskin ilke ve kural-
lar, basvuru sahibi ile Baskanlik arasinda imzalanacak
bir sozlesme ile belirlenir.

Baskanlik tarafindan olumlu sonug bildiriminde bulunu-
lan tarihten itibaren en fazla 45 giin icinde basvuru sahi-
bi ile s6zlesmenin imzalanmasi beklenmektedir. Bu siire
icinde sozlesmesi imzalanmayan projelerle ilgili destek
karari kendiliginden iptal olur ve basvuru sahibi tarafin-
dan ayni yil icinde tekrar basvuruda bulunulamaz.
Sozlesme imzalanmadan dnce ve/veya imzalandiktan
sonra Baskanlik, gerektiginde basvuru sahibinden ek
bilgi ve belge isteyebilir. S6zlesme siirecinde proje sa-
hipleri imza icin Baskanliga davet edilebilir ya da s6z-
lesmeler posta yoluyla imzalanabilir. Posta yoluyla im-
zalanmasi halinde, sdzlesme metni e-posta, faks, ya
da diger uygun iletisim kanallari yoluyla proje sahibine
ulastiriir.



@] 15 Yasal Cerceve

Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi (YTB), 15 Temmuz 2018 tarih ve 30479 sayili Resmi Gazete
‘de yayimlanarak yirirlige giren 4 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 51. Bélimiinde yer alan “Yurt-
disi Turkler ve Akraba Topluluklar Baskanligi Teskilat ve Gorevleri” ile gérev tanimi yeniden yapilmis bir kamu
kurumudur. Kiltur ve Turizm Bakanldi yapisi icinde faaliyet gosteren Baskanligin, kurulus amacglarindan biri,
4 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi'nin 732 inci maddesinin (a) bendinde ifade edildigi gibi, “Yurtdisinda
yasayan vatandaslarimizla ilgili calismalar yapmak ve sorunlarina ¢6ziim tretmektir.

Ote yandan, YTB tarafindan verilecek mali desteklerle ilgili olarak, yine ayni Kararnamenin 740 inct maddesi-
nin (b) bendinde ise Baskanligin; “Bu Kanunda belirtilen amaglarin gerceklestirilmesine yonelik olarak, kisi ve
kuruluslarca yurticinde ve yurtdisinda planlanan faaliyetleri idari, mali veya hibe esasli olarak desteklemek”
gorevleri arasinda sayllmaktadir. Bu dogrultuda 15/7/2018 tarihli ve 30479 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
4 sayili Bakanliklara Bagl, ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilati Hakkinda
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 738 inci maddesinin birinci fikrasinin (e) bendi, 739 uncu maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendi, 740 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentleri ve 741 inci maddesinin birinci fik-
rasinin (a) bendine dayanilarak hazirlanmis olan “Yurtdisi Turkler ve Akraba Topluluklar Bagkanligi Mali Destek

Yonetmeligi” 17 Subat 2021 tarih ve 31398 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ylrirliige girmistir.

S0z konusu mevzuata istinaden, bu basvuru rehberi, Geng Destek Programi kapsaminda saglanacak mali
destekler icin belirlenen basvuru sekil ve sartlarini, potansiyel bagvuru sahiplerine duyurmak amaciyla ha-
zirlanmistir. Bagvuru sahiplerinin basvuru rehberini incelemeleri ve bagvurularini bu rehberdeki agiklamalar
dogrultusunda hazirlayip sunmalari gerekmektedir.

Basvuru sahipleri, basvuruda bulunduklari andan itibaren ilgili kanun maddelerini, yonetmelik hikimlerini ve

bu rehberde yer alan bitiin hususlari kabul etmis sayilirlar.
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